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Reporte de Juicios de Evaluacion

5
‘Apeliidos Estado Competencia [Resuitado de Aprendizaje Juicio de Evi
CARDENAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION || isNEA 'CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y  [436361 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIBN Y |APROBADO
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL
P Seecuncioiasoon veoc 1
CARDENAS EN FORMAGION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y _|436362 - APLICAR TECNICAS DE GULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE | APROBADO
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y
CARDENAS EN FORMAGION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y _|436363 - ASUMIR AGTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN| APROBADO
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARAGTER PRODUCTIVO Y
CARDENAS EN FORMAGION T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y _| 436444 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA | APROBADO
[CONJ A NATURALEZAENIOS CONTEXTOSIABQRAL Y SOCWAL | —
CARDENAS EN FORMAGION T - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y| 436445 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA (APROBADO
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOGIAL GARANTIZAR LA PREVENGION DE RIESGOS OCUPAGIONALES DE AGUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y
CARDENAS EN FORMAGION T- PROMOVER LA INTERACGION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

436446 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,

EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL

[APROBADO

Nota: Se evaluaron resultados de aprendizaje de aprendices con plan de
mejoramiento en programas de animacion digital y produccion de

multimedia



